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[별표2]

한국국토정보공사 채용시험 가산점 안내

 ◦ 적용방법
  - 가산점은 직무지식검사 만점의 %로 가산되며, 40% 미만 득점한 경우 

가산점 미적용
  - 취업지원가점, 자격가점, 경력가점은 각각 합산
  - 취업지원대상자는 점수로 환산할 수 있는 각 시험별 만점의 %로 가산

구          분 가 산  점 수 비   고

취업지원
가점

 ㅇ 취업보호대상자

 ㅇ 취업지원대상자
10%
 5%

대상별 가산적용은 별표2 
참조

 ㅇ 기초생활수급자
 ㅇ 차상위계층
 ㅇ 장애인복지법 시행령 제2조의 

규정에 의해 등록된 장애인

 5%

자격가점

 ㅇ 측량및지형공간정보기사,
    도시계획기사, 토목기사,
    정보처리기사 이상,
 ㅇ 공인회계사, 변호사, 세무사,  
    법무사, 감정평가사, 공인노  
    무사, 한국사능력1급

2%

- 자격가점은 
소지자격에 따라 
각각 합산하되 동일 
자격의 경우 
상위자격 하나만 
인정

 (예시. 정보처리기사와 
정보처리기능사 보유시 
자격가점은 2%로 
적용됨)

- 최대 4%까지 인정

- 토목기사이상 자격은 
토목시공, 토목구조, 
토질 및 기초기술사에 
한 함

 ㅇ 측량및지형공간정보산업기사
    토목산업기사,정보처리산업
    기사,
 ㅇ 전산회계운용사 1급,
    한국사능력2급

1.5%

 ㅇ 측량기능사,전산응용토목제도
    기능사, 정보처리기능사,
 ㅇ 전산회계운용사 2급,
    한국사능력3급

1%

경력가점

 ㅇ 한국국토정보공사,
    공무원(지적업무) 경력
   - 89일이상 150일미만
   - 150일이상 273일미만
   - 273일이상 365일미만
   - 365일이상 730일미만
   - 730일이상

0.5%
 1%
 2%
 3%
 5%


